
 
 
 
 
 

 به نام خداوندی که همیشه هست
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 برنامه عملیاتی کارگروه

 نظام اعتبار بخشی ملی و تدوین استانداردهای آموزشی

8کلان منطقه   
 

 1402لغایت اسفند  1401دیماه 

 



  اهداف:  ❖
 

 :(G) هدف کلی  ✔
 

 ی ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها هاارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه 
 
 

 داف اختصاصی:اه  ✔

 

GO1 1401درصد در سه ماهه چهارم  100، پژوهش و بررسی سنجه ها به میزان یابی افزایش آگاهی اعضاء هیئت علمی و کارکنان نسبت به نحوه ارز 

GO2  1402ماهه اول  6تا پایان  درصد 100به میزان یابی، پژوهش و بررسی سنجه ها ارزبازبینی و اصلاح ساختار 

GO3  1402نسبت به سال قبل در سال درصد  70یابی به میزان در خصوص ارز و کارکنان  سازی اعضاء هیئت علمیتوانمند 

GO4  1402نسبت به سال قبل در سال درصد  50توانمند سازی اعضاء هیئت علمی در خصوص پژوهش به میزان 

GO5  1402سال قبل در سال نسبت به درصد  100به میزان  سنجه خوانی توانمند سازی اعضاء هیئت علمی در خصوص 

GO6  نسبت به سال قبل سنجه خوانی یابی، پژوهش و ارزدرصد در خصوص  60کاهش خطاهای اعضاء هیئت علمی و کارشناسان به میزان 

 
 
 
 
 
 



 جدول فعالیت های مربوط به استراتژی ها 

 GO1S1A .1جدول 

 

G   هش و بررسی سنجه هاارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه ی ارزشیابی، پژو :1هدف کلی 

O1   1401درصد در سه ماهه چهارم  100افزایش آگاهی اعضاء هیئت علمی و کارکنان نسبت به نحوه ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها به میزان  :1هدف اختصاصی 

O1S1  اشناسایی و بررسی وضعیت موجود در خصوص نحوه ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه ه :1استراتژی های 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  8مکاتبه با کلان منطقه 

در خصوص برگزاری 

 جلسه

دکتر  خانم محمدرضاخانی

 موحد

دکتر 

 مهنی

اول آبان 

ماه 

1401 

اول آبان 

ماه 

1401 

EDC - 100 تعداد مکاتبه % 

A2  تشکیل جلسه با کلان

 8 منطقه

دکتر  دکتر مهنی

 موحد

دکتر 

 خیرخواه

آبان 10

ماه 

1401 

آبان 10

ماه 

1401 

دفتر ریاست دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

80000000 
 ریال

 % 100 جلسه برگزار شده

A3  گروه ارزشیابی،  3تشکیل

پژوهش و بررسی سنجه 

 ها

دکتر  دکتر یوسفی

 موحد

دکتر 

 مهنی

ن آبا10

ماه 

1401 

آبان 10

ماه 

1401 

دفتر ریاست دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

گروه های تشکیل  -

 شده

100 % 



A4 خانم دکتر اخوتی  معرفی سرگروه ها

 )پژوهش(،

مجتبی دلارآم نسب 

)ارزشیابی(، دکتر موحد 

 )بررسی سنجه ها(

دکتر 

 یوسفی

دکتر 

مهنی/ 

دکتر 

 خیرخواه

آبان 10

ماه 

1401 

آبان 10

ماه 

1401 

دفتر ریاست دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

گروه های تشکیل  -

 شده

100 % 

A5  بررسی وضعیت موجود و

 آگاهی از گروه ها

دکتر یوسفی و خانم 

 دکتر مهنی

دکتر 

 موحد

دکتر 

 مهنی

آبان 10

ماه 

1401 

آبان 10

ماه 

1401 

دفتر ریاست دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

گروه های تشکیل  -

 شده

100 % 

A6 ل جلسه مجازی تشکی

گروه ارزشیابی و ارائه 

 برنامه

 یآقا آقای دلارآم نسب

دلارآم 

 نسب

دکتر 

 مهنی

یکم آذر 

ماه 

1401 

آذرماه  10

1401 

معاونت آموزشی دانشگاه علوم پزشکی 

 زابل

تعداد جلسه و  -

 شرکت کننده

100 % 

A7  تشکیل جلسه مجازی

گروه بررسی سنجه ها و 

 ارائه برنامه

دکتر  دکتر موحد

 یوسفی

دکتر 

 مهنی

بهمن  9

ماه 

1401 

بهمن  9

ماه 

1401 

معاونت آموزشی دانشگاه علوم پزشکی 

 جیرفت

تعداد جلسه و  -

 شرکت کننده

- 

A8  تشکیل جلسه مجازی

گروه پژوهش و ارائه 

 برنامه

دکتر  دکتر اخوتی

 موحد

دکتر 

 مهنی

بهمن 24

ماه 

1401 

بهمن  24

ماه 

1401 

کی معاونت آموزشی دانشگاه علوم پزش

 کرمان

تعداد جلسه و  -

 شرکت کننده

- 

A9 کارگاه اعتبار  یبرگزار

 یبرنامه برا  یبخش

 یآموزش یگروها رانیمد

منشی  دکتر اخوتی

 کارگروه

دکتر 

 خاکساری

 دیماه  5

1401 

ماه دی 15

1401 

تعداد جلسه و  - جلسات حضوری و مجازی

 شرکت کننده

 



 GO2S1A .2جدول 

 

G   و کیفی عملکرد حیطه ی ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه هاارتقاء کمی  :1هدف کلی 

O2  1402ماهه اول  6درصد تا پایان  100بازبینی و اصلاح ساختار ارزشیابی به میزان  :2 هدف اختصاصی 

O2S1  یابی درون کلان منطقهبازبینی فرم ها و چک لیست های ارز :1استراتژی های 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  تشکیل جلسه  مجازی

درون گروهی و طرح 

مسئله در کلان منطقه 

 بصورت مجازی

فروردین ماه  17 دکتر مهنی منشی گروه آقای دلارام نسب

1402 

فروردین  17

 1402ماه 

معاونت آموزشی 

 علوم پزشکی زابل

جلسه و تعداد  -

 مکاتبات

- 

A2 مجازی 23/1/1402 21/1/1402 دکتر یوسفی آقای دلارام نسب اعضاء گروه ارائه پیشنهادات کاربردی  

- 

 - تعداد پیشنهادات

A3  رفع نواقص چک لیست

 ها

  مجازی 26/1/1402 23/1/1402 دکتر مهنی آقای دلارام نسب اعضاء گروه

- 

تعداد نواقص 

 اصلاح شده

- 

A4  تهیه چک لیست مناسب

 و کاربردی

  مجازی 31/1/1402 28/1/1402 دکتر مهنی آقای دلارام نسب اعضاء گروه

- 

چک لیست اصلاح 

 شده

- 



 GO2S2A .3جدول 

 

G   سنجه ها آموزش و بررسی ارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه ی ارزیابی، پژوهش و بررسی :1هدف کلی 

O2  1402ماهه اول  6درصد تا پایان  100ح ساختار پژوهش به میزان بازبینی و اصلا :2 هدف اختصاصی 

O2S2 اصلاح ساختار پژوهش  :2استراتژی های 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  برگزاری جلسه در

خصوص اولویت های 

زمینه اعتبار  پژوهشی در

 بخشی

دکتر  منشی گروه دکتر اخوتی

 خاکساری

 اردیبهشت  20

 1402ماه 

20 
 اردیبهشت 

 1402ماه 

معاونت آموزشی 

علوم پزشکی 

 کرمان 

تعداد اولویت های  -

 تعیین شده

 

A2  تدوین نقشه راه پژوهش

 در اعتباربخشی

دکتر اخوتی و اعضاء 

 گروه

دکتر  منشی گروه

 خاکساری

ماه فروردین  26

1402 

فروردین  26

 1402ماه 

نقشه راه تعیین  - کمیته آموزش

 شده

 

 

 

 

 

 

 

 



  GO2S3A .4جدول

 

G   ارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه ی ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها :1هدف کلی 

O2  1402ماهه اول  6درصد تا پایان  100ررسی سنجه ها به میزان ببازبینی و اصلاح ساختار  :2 هدف اختصاصی 

O2S3  شناسایی و بررسی سنجه های تکراری، سنجه های غیر ضروری، سنجه های پیشنهاد شده جدید، اصلاح سنجه و آگاهی از آنها مربوط به حوزه ها و سنجه ها فرم ها و چک لیست های  بازبینی :3استراتژی های(

 رسی های انجام شده(ها مطابق با بر

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  برگزاری جلسه مجازی

نقشه راه در خصوص 

 خوانش سنجه ها 

دکتر  منشی گروه دکتر موحد 

خیرخواه و 

 دکتر مهنی

فروردین ماه  20

1402 

وردین فر 20

 1402ماه 

معاونت آموزشی 

علوم پزشکی 

 جیرفت 

سنجه های تعداد  -

 آماده شده

 

A2  بررسی سنجه های

تکراری، سنجه های غیر 

ضروری، سنجه های 

در  پیشنهاد شده جدید

 یکی از برنامه ها 

دکتر موحد و اعضاء 

 گروه

 یمعاونت آموزش 31/1/1402 22/1/1402 دکتر مهنی دکتر یوسفی

 یعلوم پزشک

 رفتیج

  تعداد سنجه ها -

A3  اصلاح سنجه ها مطابق

با بررسی های انجام 

 شده

دکتر موحد و اعضاء 

 گروه

  تعداد سنجه ها - EDC 12/2/1402 2/2/1402 دکتر مهنی دکتر یوسفی



A4 از  یجلسه آگاه یبرگزار

و شفاف  دیجد یسنجه ها

 یساز

دکتر موحد و اعضاء 

 گروه

دانشکده /  15/2/1402 15/2/1402 یدکتر مهن یوسفیدکتر 

 بیمارستان

  تعداد جلسات -

A5  ارایه پیشنهادات به

 دبیرخانه بورد مربوطه

دکتر موحد و 

 کارشناس دبیر خانه 

 -یدکتر مهن یوسفیدکتر 

دکتر 

 خاکساری 

اردیبهشت  20

 1402ماه 

اردیبهشت  26

 1402ماه 

  تعداد جلسات - دانشکده ها

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  GO3S1A .5جدول

 

G   ارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه ی ارزیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها :1هدف کلی 

O3  1402درصد نسبت به سال قبل در سال  70به میزان  پیشرفت خوانی  سنجه  یابی ، پژوهش و در خصوص ارز و کارشناسان  اعضاء هیئت علمی و حساس سازی  توانمند سازی :3 هدف اختصاصی 

O3S1 انجام طرح پژوهشی ، انجام کارگاهای منظم ویژه کارشناسان ، همایش کشوری پیشنهاد  :1ستراتژی های ا 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  همایش کشوری در برگزاری

 رابطه با اعتبار بخشی 

 -اخوتی دکتر

 دکتر مهنی 

 -یدکتر اخوت

 یدکتر مهن

دکتر احمدی 

دکتر  –نژاد 

 خیرخواه 

ماه   مرداد  20

1402 

ماه  مهرماه  30

1402 

دانشگاه علوم 

 پزشکی کرمان 

  تعداد کارگاه میلیون  20

A2  انجام دو طرح پژوهشی در

کلان منطقه در خصوص 

 مدل های جدید ارزشیابی

اعضاء گروه و 

اعضاء هیئت 

علمی در 

 دانشگاه ها

دکتر  دکتر اخوتی 

 خاکساری 

دانشگاههای کلان  31/6/1402 22/3/1402

 منطقه

  پژوهشتعداد  -

A3 شست مجازی ویژه برگزاری ن

  کارشناسان 

دانشگاههای کلان  25/12/1402 5/3/1402 دکتر مهنی  دکتر یوسفی  دکتر موحد  

 منطقه

  مستنداتتعداد  -

 

 



 

  GO3S1A .5جدول

 

G   ارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه ی ارزیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها :1هدف کلی 

O3  1402و آمادگی دانشگاهای کلان منطقه جهت ارزیابی بیرونی وزارت بهداشت و ارتقاء شاخص های ابلاغی  توانمند سازی :3 هدف اختصاصی  

O3S1  ار بخشی برنامه ای و موسسه ای و بیمارستان آموزشی ارزیابی درون کلان منطقه در اعتب :1استراتژی های 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  معرفی تیم ارزیابان درون

کلان منطقه  )بانک ارزیابان 

 ) 

دبیران کلان 

  منطقه 

کارشناس دبیر 

 خانه 

دکتر احمدی 

دکتر  –نژاد 

 خیرخواه 

   فروردین  20

 1402ماه 

  فروردین ماه  30

 1402ماه 

های کلان دانشگاه 

  منطقه 

تعداد ارزیاب  

 معرفی شده 

 

A2  برنامه ریزی جهت انجام

 ه ارزابابی  درون کلان منطق

کلان  رانیدب

 منطقه  

دلارام  یآقا

 نسب  

دانشگاههای کلان  31/6/1402 22/3/1402  مهنی دکتر 

 منطقه

  تعداد پژوهش -

A3  دبیرخانه کلان    ابلاغ برنامه به دانشگاها

   منطقه 

دکتر  مهنی دکتر 

  خاکساری 

دانشگاههای کلان  25/12/1402 5/3/1402

 منطقه

  تعداد مستندات -

 

 

 



 

 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A4 موسسات  انجام ارزیابی

درون کلان  آموزشی 

  منطقه 

دانشگاهای 

  منطقه کلان 

 -یدکتر مهن

آقای دلارام 

 نسب 

دکتر احمدی 

دکتر  –نژاد 

 خیرخواه 

ماه    خرداد 20

1402 

دانشگاه علوم  1402ماه  مهرماه  30

لان پزشکی ک

 منطقه 

  اهتعداد کارگ میلیون  5

A5 برنامه های  یابیجام ارزان 

درون کلان   یآموزش

 منطقه  

 یدانشگاها

 کلان منطقه  

 -یدکتر مهن

دلارام  یآقا

 نسب

دکتر 

 خاکساری 

دانشگاههای  51/11/1402 22/12/1401

 کلان منطقه

  تعداد پژوهش -

A6 مراکز یابیجام ارزان 

درون  درمانی – یآموزش

 کلان منطقه  

 یدانشگاها

    کلان منطقه  

 -یدکتر مهن

دلارام  یآقا

 نسب

دکتر 

 یخاکسار

دانشگاههای  51/11/1402 22/12/1401

 کلان منطقه

  تعداد مستندات -

 

 

 

 

 

 



  GO62S1A .6جدول

 

G   ارتقاء کمی و کیفی عملکرد حیطه ی ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها :1هدف کلی 

O6  و بررسی سنجه ها نسبت به سال قبلدرصد در خصوص ارزشیابی، پژوهش  60کاهش خطاهای اعضاء هیئت علمی و کارشناسان به میزان  :6هدف اختصاصی 

O6S1  ایجاد نظام گزارش دهی در خصوص ارزشیابی، پژوهش و بررسی سنجه ها :1استراتژی های 

کد 

 فعالیت

شاخص  بودجه مکان زمان مسئول اجرا نام فعالیت

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

A1  تشکیل تیم گزارش

 امه ها دهی از برن

 کمیته  3دبیران و اعضاء 

 

مسئولین اعتبار 

بخشی در هر 

 دانشگاه

دکتر  /یدکتر مهن

 یخاکسار

  تعداد تیم ها - معاونت آموزشی 20/2/1402 20/2/1402

A2  ارائه گزارش در کلان

 منطقه

دکتر مهنی/ دکتر  یدکتر خاکسار دکتر مهنی 

 خاکساری

نجم بیست و پ

 هر فصل

سی ام هر 

 فصل

معاونت آموزشی 

 در کلان منطقه

  تعداد گزارش ها -

A3  جمع بندی و ارسال

گزارش به معاونت 

 آموزشی وزارت خانه

 -دکتر احمدی نژاد دکتر خاکساری دکتر مهنی

 –دکتر خیر خواه 

 خاکساری دکتر 

تعداد گزارش  - کلان منطقه پایان هر فصل پایان هر فصل

 ارسال شده

 

 

 


